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DESARROLLO DEL iNFORME

i. iNTRODuCCION

E¡  preseíite  ¡fiferfiie  se  e!abora  en  cumpiiñi¡ento  de  ¡®  estab¡eeidü  per  El  ¡nst¡tutü  jiiu!ii€ipa¡  de  Depürte  y
Recrea€.ión  -  lMDEF2,  en  la  búsqueda  de  mejorar  sus  ¡nd¡cadQres  del  gasto,  para  la  v¡gencia  2020,  en
cumpliniie¡ito de iü determinado en e¡ Decreto 1737 de 1998, Circu¡ar NÜ. 02 de 29 de marzo de 20ü4 de¡ Aito
Con§©jero  Presidencial y Director del  Depariamento Adm¡nistrativQ de la Función  Púb¡¡ca,  Circular Conjunta
$02 üe¡ 3 de oc{übre de 20$8 DÁPRE y-DAFPI Decreto ,Nü. 984 de 1Í de mayü de 2012, De a€üeFdü a d¡rectrices
de la Función Púb!ica, uno de los prQpós¡to§ deI Gobierno es el de desarro!Iar una política de austeridad, control
y raci-Snalizaciór¡ de¡ gasto púbi¡co, dentro de un Marco Genera¡ Normativo, eri íiuestro Ordenamienio Juríd¡cü
se han expedido normas, en aras de establecer una política permanente en esta materia, y especlrficamente
dando respofisab¡!¡dad a ¡as Oric;'nas de Cüntro¡ !nternQ en la verif¡cac¡ón de su cump¡imiento a! ¡nterior de !a
Entidad.

Estas dependenc¡as prepararán y enviarán al representante legal de la entidad  u organismo respectivo,  un
iiiforme tr¡mestral, que detefm¡ne e¡ grad¢ de cump¡im¡entQ de estas di§po§¡ciones y ¡as acc¡ones que se deben
tomar al respecto.

En todo ca§o será responsabilidad de lo§ jefes de la dependencia, velar por el estricto cumplimiento de las
d¡spü§ici®nes de ia liorma.

Este ¡nfoI-me de austeridad podrá ser objeto de §eguimiento por parte de ¡a C¢ntra¡oría General de ia Republ¡'ca
a través del ejercicio de §u§ auditorías regulares

2. PRINCIPIOS

La función Adm¡nistrati'va debe estar al servicio de los intere§es generale§ y se desamolla con fundamento en lo
s¡guiente:

COPIA NO CONTROLADA
Dirección.~ Carrera 41 -calle 5b Parque urbanización Villa Boll'var

Teléfono {+57) 66310 62
Emaj-¡.# pqJ-§d@imdefv¡''¡av¡'ceíic¡ü. gc,v. co



Efic¡encia: todas las act¡vidade§ y recur§os de la entidad deben eStar dirigidos al logro de sus objet'ivos y metas,
exigiendo la elabüración y üportuna ejecución de los plane§y programas, a§í cQmo veriflcando §u idoneidad y
deb¡do cumplimiento e identificandü de manera üportuna los ajustes necesarios.

Ec®nomia.| Or¡enta a la entidad püb'ica hacia una política de sana auster¡dad y mesura en el gasto, con una
medl'€ión racional de costos en el gasto púb¡ico y hacia un equilibrio cQnvincente y necesario en  la ¡nvers¡ón
garantizando así !a debida proporciünalidad y conformidad de resultadQ§ en términos de #ostÜ - Beneflcio.

3. FUNDAMENTOS JuR¡DICOS

Const¡tuc¡ón Po¡ítica de Co¡omb¡a {' Ariícuío 2ü9, 339 y 346)
Decreto Nac¡onal Nro.1737 de 1998
Circular  No.  ü2  de  29  de  marzo  de  2004  del  Altü  Gonsejero  Presidencia!  y  DirectQr  del  Bepartamento
Admini§trativo de la Función Públ]-ca.
C¡rcular Conjunta OO2 del 3 de octubre de 2008 DAPRE y DAFP
Decreto No. g84 de 14 de mayo de 2012
Decreto Nro,2209 de 1998
Ley 617 de 2000
Decreto NacionaI Nro.1474 de 2ü11 (estatuto anticorrupc¡ón}
Decreto 1083 de 2015
D¡rectiva presidencial Ol de febrero 2016

Í. OBJETWO

Verif¡car e!  cump!¡miento  de  po!¡+ticas  ds  ef¡£iencia  y austeridad,  nSrmas  irite,mas]  ¡nd¡cadores,  contro!e§ y
demás mecanismQ§ que posibilitan la austeridad en e¡ gasto público para el tercer trimestre de 2020.

Analizar el comportamiento y las variaciQnes en los rubros establecidos en la normatividad aplicable.

Objetivo§ especl'fico§ :

Evaluar el cumpI¡miento de las d¡sposic¡ones ¡ega¡es en mater¡a de Austeridad de¡ Gasto público, en eI Cuarto
{rimestre de 2020.

Rendir infürme trimestral de au§teridad en el gasto públI-co, re§pecto a los gastos generados por el IMDER, en
el periodo €omprendido entre OI Q€tubre al 31 de Dic¡embre de 2020|

§. ALCANCE

Mediante e! pre§ente ¡nfSrme, se expre§an !®s ga§±os gene.ra!es de funcionamiento y de inver§ión, ejecutados
por el ¡nstituto !MDER durante el Cuarto trimestre del año 2020.

Retomando la metodologi'a di§eñada por eI Departamento Adm¡nistrat¡vQ de la función PúbI¡ca y la ¡nformación
requer¡da por la Auditor,~a General de la Nacióng en donde §e e§tablece IQ§ parámetros a tener en cuenta en ¡a
realización  del  informe,  §e  pretende  analizar  y  realizar  el  comparativo  de¡  comportamiento  de  los  gasto§
genera!es y de funcicmamientS correspond¡ente a! cuarto trimgstre de 2019 frente a! cuartQ trimestre de! añc
2020, de tal manera que nos perm¡ta implementar acciones que nos lleve a mantener la eficiencia en el ga§to
púb!icS o nos ayude a su reducción.

COPIA NO CONTROLABA
Direcc¡ón: Carrera 41 -calle 5b Parque Urban¡zación Villa Boll'var

Teléfono {+57) 66310 62
Emai¡: pqI-§d@¡mdewii¡avÍ€er,c¡ü. güv.co



S. FuENTE DE LA INFORMACION

Fara ia rea¡ización del presente iníorme de Au§ter¡riad dei Gasto se ti-ene en cuenta ia infürmación suministrada
pür la Direcci'ón de ap®yo a la ge§t¡ón, Subdirección Admini§trativa y financiera.

7.    METODOLOGIA

Para  ¡a  realización  de  este  ¡nforme  el  área financiera:  Tesorería  y Almacén  {AcWa  y  Pas¡va},  de¡  lMDEFt,
SurTi¡-íiistrü vía -v¡'¡iüai ¡a irifümiac¡óíi iie£esíiiia y Í-equerida para dicFio fiiíi, coíiiü las eje€uciüíies pre§upüestalfes
de gasto del cuarto trimestre de 2020 y de lo§ informes de la vigencia 2ü19 §e tomó la infürmac¡ón del cuarto
trimestre 2ü19, para e¡ comparativo.

§e £Sff§Ü¡tarcn !es registrús pre§üpueSta!e§ {ejecüci:ón pa§iva} durante ¡a ¥¡*gencia evajuada {cuarte ±rimestre de
20£0} se consideró per{inente tener en cuenta los siguienteS conceptos:

GastoS ® servicio§ de per§®nal: §on toda§ aquellas erogacione§ para atender el pago del perSünal vinculado
en ia p¡anta o a través de¡ contrato, inc¡uye ei pago de ias prestac¡ones económ¡cas, ¡Qs aportes a favor de ¡a§
instituciones de la §eguridad §oc¡al privadñ y pública, en los téminos de laS disposiciones !egales vigentes. Lüs
cuale§ §e cla§ifican en:

Servi€ios pers®naie§ as®ciad®S a ia nómina: son !as aprQp¡aciones destinadas aj pago de sueidos y demá§
factüres salariale§ legalmente establecido§ de los sewidores públicos vinculadoS a la planta del lnstituto, `entre
e§to§  tenemos  sueldo  personal,  sobre§ue¡dos,  primas,  vacaciones  e  indemn¡zac¡ones,  bün¡ficación  anual,
bonifica£ión de recreación, viát¡co§ y gastÜ§ de viaje, indemnizaciQne§ de persona!.

Servi£in§ per§gna!es ind¡reet®s<-  es !a aprQpia£ión destinada a!  pagQ de! pergc]na! que se vincLJ!a en fQrma
oca§ional  o  para  §uplir nece§idades  del  sewicio  para  la  prestac®Ión  del  servic¡o  cal¡ficado  ü  profes¡onales,
prestadSs  en  fcrma  éran§itSria  }í  €spcíád¡cffi  pQr  per§Snas  natura¡©S  S  juri'dicas,  €uaíidc  no  puedan  §e,r
de§arrol]adas con per§ona! de planta.

Coritribuciones inherentes a la nómina: es la apropiación para el pago de la§ preStaciones económicas, lüs
aportes a favor de ias ¡nst¡tuciones de ¡a seguridad socia¡ privada y püb¡ica, en ios térm¡no§ de ia§ dispüsic¡ones
¡egales vigentes

Gast®s generale§: son las erogacione§ relac¡onadas con la adqu¡sición de biene§ y §ew¡cios necesarios para
que eI ¡MDER t=umpla con la§ funciones de las n®rmas legales a§ignadas. Son todos l®s ga§tos que se generan
pür ¡a ñctiv¡dad admini§trativa del IMDER como son:

Adqüisición de biene£: Cümpra de equipQi materia_!es y sumir!istrQsi _Adquisigión de o±ros b¡enes=

Adqüis-i€¡ón de ser¥¡Sic§:  capÉ£itación a!  persena!,  segur®s,  Servicies públf¡cos, sum¡nistre de cSmbust-¡b!e]
otros serv¡c¡os que son: manten¡rn¡entc, y reparac¡ón, elementos aseQ y €afetería, se"i€iQs genera]es, Servic¡o
de cüffiuiiic:a€ió¡i -y-Írafispürie, adqu¡-s¡€j-óii de ütíüs serviciüs, gastüs de bieriéis¡ar sücia¡ y-sajud o€upaciüíiai.

Ga§to§ de inversión:

fraestructura   -  Dep®rte:   PY-   DDtación,   mejoramiento  y   mantenim¡€ntü  de   escenarios  deportivos
ecreativos, PY/ Forial©cim¡ente deI Observa±ürio del Deporte Ftecreación Actividad Física en el municipio

COPIA NO C®NTROLADA
Dirección: Carrera 41 -calle 5b Parque Urban¡zación V¡¡¡a Boll'var

Teléfono {+57} 66310 62
Emaii.5 pqr§d@imdewi¡¡#v-iceiici-o.gov.cQ



V!-I!avi£enciü¡ Meta j Qrinüqüiñ,4 P¥/]mp!emen{ar !a pü}ítica púb¡ica de la recrea#ién y el depür±e de Vi!l av!-£en£iS

Re€ür§S HHmñn©  Pr®t£ceián ¥ Bie#e§tar §Scia! BepQr±e:  PYf árnQr±e  a  !®s  pr#ce§o§  ds  C}rganiza€¡Sne.g
§aciale§ y DepQrtivas, m FQrtaleSimiento dS la§ EscuelaS populare§ de formación Dsport¡va, PY/ Desarrül}o
de  !SS  JusgS§  §ectSria!es  D£pSr±i\,S§,  PY.í  DeSarrQ!!S  de  Ar±ividade§  F!'S¡ca§  E}eportiva§  y  de  ReSFea#ión
csmun¡tar¡a

£®n ba§e en Ei presupuüstü aprübadü por ei £Ünsejü ü¡rScíivü para ¡aS Vigancias 2üig y 202ü se proceü'e ait
comparat¡vo respecto a la§ apropiaciüneS iniciales de los ítem§.
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Se puede obsewar que e¡ presupuesño en e¡ año 2ü2ü disminuyo en un 5,45% frente ai año 2üi9.

Con ba§e en e¡ presupue§tQ aprobado por e¡ Consejo Directivo para la VigenCia 202ü EL IMDER pre§ento ¡a§
§iguientes ejecuciones: presupue§to definitivo vs compromet¡do del cuartü trime§tre de ¡a mi§ma vigencia 2020
para ser analizado en porcentaje de ejecución

COMPAF±ATIVO PRESuPLJESTO INICIAL VS COMPROMETtBO CuARTO TRIMESTRE
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TQmando ei comparativo dS ia ejecución pasiva pre§upuesto iniciai fr©nte a¡ cuariü trimestre de¡ año 2Ü2ü dei
¡n§tl'tutü Municipal de Deporte y Recreacián -lMDER se puede obsewar que-.

7    LoS Gastos de personal con corte al cuarto tr¡mestre llevan un porcentaje de ejecución de 25%.

í    Los Gastos Generale§ con corte al cuarto trimestre llevan un porcentaje de ejecución de 19%.

J    La lnversión con corte a¡ cuarto trimestre I]eva un porcentaje de ejecuc¡ón de ZO%.

+    En términos generale§ e¡ presupuesto definit¡vo frente al cuarto trimestre 2ü20 se ejecutó en un 20%.

COPIA NO CONTROLADA
D¡rección: Carrera 41 -calle 5b Parque Urbanizac¡ón V¡lla Bo'i'var

Teléfono (+57} 66310 62
Emaii.E pqr5d@i'mderv¡'l¡á!v¡ceíiC¡o.güv.€o
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TomandQ el  comparativo de ga§tos de persQnal del cuarto trime§tre del año 2019 versus 2020 de! lnstituto
Municipal de Deporte y RScreac¡ón -lMDER se puede observar que:

P    Sueldüs de personal año 2ü20 aumento en un 5% frente 2ü19

¥    SobresueldQs año 2020 aumento en un 4% frente 2019

>    Primas comparativc, año 2820 vs 2019 aumento en un 18%

bP    VaCa€iOneS e ¡ndemn¡ZaCisneS añü 2020 aumentO en un 22% frente al añ0 2ü19

>     BonificaeiQne§ año 2020 aumentar®n en L±n 46% frente 2$19_

tp    v¡áticos pñra !a vigencia 2ü20 no §e ejeeutó.

En términüs generales ¡os gastos de personal v¡gencia 2020 aumentaron en un 8% frente al año 2019.

PER§ONAL QuE §E ENCUENTRA EN LOS DIFERENTE§ PROYECTO§ DEL IMDER
GASTOS DE PERSONAL OI OCTUBRE  A 31 DICIEMBRE 2020

Ei  in§iituto Municf-paj de F=ecrea€i-ón y BepQrte de Vi¡¡av¡cencio - W¡DER, durante ei Cuarto trimestre dei añG
2ü19 celebro (99} contratos de prestación de §ewicios frente a {50} que se celebraron en el cuarto trimestre del
año 2ü20, dünde se evl'dencia una d¡§minución de 49 contratos dei añ® ÜÜrre§pondiente frentg a¡ anteriürS
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El  comparative de servic¡os indire€tos del  ¡nst¡tuto  Munic¡pal  de  DepQrte y Recreación - lMDER:  se  puede
obsewar que en e¡ ítem de Honorarios del cuarto trimestre del año 2020 frente al cuarto trime§tre del año 2019
di§minuvo en un 22%.~

COPIA NO CONTROLADA
Birec€¡ón|. Carrera 41 -calle 5b Parque Urbaniza€ión Villa Boll'var

Tgíéfono t+57j 663 iO 62
Ema¡I: pqrsd@¡mdewi¡Iavicencio.gov.cü
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¡ £Affi TAC¡ON PERSON'AL É.736. £rtü0 i .üS,€üü -3.738.2SS _79%

SEGUROS i o.ooo .ooo 24.8ü0.Süü i 4.8ÜÜ.ü0ü 148%
SERVICIOS PÚBLICOS 23.974.8Z7 27.$25.952 3.$51,125 13a/¢

!  suMiN STRS CSMBuST¡BLE 2.5üS.0Sü 2.5üü,üü0 ó ü&/o

MANTEN¡MIENTQ Y F±EPARA N 4.gO5.971 5,85ü.0Ü0 944,029 19%
§ERVIADM!NCIOS  GENERALES  Y  AUXILIAR!STF=AT!\./O 14.373.333 41.640.000 27.266.667t 190%

ELEMÉNTG§ A§EG Y `CAFETERIA 4.000.00b 1,05ü.üü0 -2.950.ü0ü + ú[®f®

sÉRVITRANSCIO     DE     COMUNICApQRTEclÓN    Y 100.000 525.000
t425.000

425%

ADüuISIClON BE OTRüS SE cIOS 1.92S.Ü00 3.?20.üüü 1.800.000 g4%
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COPIA N® CONTROLADA
üirección: Carrera 41 -calle 5b Parque urbanizacñn V¡¡la Bü','var

Teléfüno t+57) 6631ü 62
Emíai¡: pqÍ-sd@¡mdeivii¡av¡ceíic¡o.gw.GÜ



El comparativo de lo§ gastog genera¡es de¡ cuarto trimestre del año 2020 versus 2019 del lnstitutÜ Mun¡cipal de
Deporte y RecH'eación - IMDER se puede observar que:

r    Se puede evidefiGiar quel eíi adüu¡si'€¡éü de bieües,  ¡üs rubrüs; Cümpra de Equipo y Materiale§
Suministros, d¡sm¡nuyeron en un 100% y 36% respectivamente.

r    En Adquisición de Servici®s, ]os ítems que pre§entaron una disminución cons-iderable frente a la
vigencia  del  año  anterior fuerün;  Capacitación  de  Personal  con  un  ?9%  y elementos de Aseo  y
Cafetería con un 74%, así miSmo se evidencia que algunos rubros también pres€ntaron un aumento
relevante, tal es el caso de Sewic¡o Comunicación y Transporte con un 425%, Sewicio§ Generales
y Auxiliar Adm¡nistrativo con un 190% y por ultimo Seguros cQn un 148% respect-ivamente.

En  ccmparación  La  vigencia  de!  año  202C  Vs  2019  de¡  último  cuatrimestre,  e¡  aumento  de  jos  rubros
anteriormente detallados Muestra que la variación no e§ de considerar un riesgo de un sobre coSto, ya que en
e¡ trans€ursQ de ¡a presente v¡gencia no se hab!'an ejecutado.

GASTOS DE fNVERSlON
P  GQSl                                                        PAGOS CUARTO TR!MESTRE 2O19 VS 2020
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PY- DOTACIC}MANTENIMIE N, MENTODJORAMIENTC} YEESt=ENAR¡üS 70?_2i?.56S 2_694.68S -704. 522_88ü -gg i $2%

PY/ FüOBSERECRELMuVILLAV

l

TAVP:JAClICIcELEOoNp]üNCCIMIRlOACDEIO,MEDTIE NTOELBvlDATA,O DEEPODFRINLRTEISICA ENoQUIA

0 243.0Ü0.ooo 243.00o.ooo 1 OO,00%

PY/l MPLEMENTPUBuCADELADEPORTEDEVAR LAPRECRElLLAVIC üLITICAACIONY ELENCIO
0 289.000.0oo 289.000.000 100,0ü%

PL¡vY/ DOTAC'ON Y TASEDEADMINISTMDERENELMuNIILLAVICENCIO,MEERMINACION DERATIVADELC]PIODETA,ORINOQUIA

150.000.000 0 -150.00ü.000 -100,00%

-pRü E Cl1ON+HC BIEyENESTAR SOCl 5.39±.i i#.7@# .S#..S ü®'vu•`\.-     -_ +.

NTE§   `l-
PODVY/ APORTE A LüRGANIZAC'ONEEPORTIVASENlLLAVICENCIOMS PROCESOS§SOGIALE§YELMUNICIPIOETA DEDE

802-205.486 402.832.665 -399.3?2.82
l1

-49 ,78%

PY/ FOESCUE
L

TALEC IASPüPMIENTO DE LASULARESDE
1,852.792.47

836.928.491
*_1.015.863.988+

-54,83%FMORuNMACIONICIPIOD DEE POR"VA EN EVILLAVICENCIOLMETA 9

COPIÁ NO CONTROLADA
Dirección: Carrera 41 -calle 5b Parque Urbaniza€ión Vi¡Ia Boli'var

Teléfono (+57) $6310 62
Emai¡: pqrsd@imdemllaviceíic¡o.gw.cÜ
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PY/ DE§ARRQLLS DE LS§ JuEfiS§SECTORIALESDEPORT]VüSENELMUNICIPIODEVILLAVICNEC'OMETAORINOQUIA!

8§7.453.313

]   609.046_ 163

-248.407.150           -Z8,g7yp

!¡¡¡

PY/ DEi5ARRGLLO DE ACTIV!DADESFISICÁ§DEPORTIVASYDE
1.429.668.48

621.241.7ü0 -8Ü8.426.782 •56.§5%RECREAC!ON COMUN'TARIA EN ELMU_Nl_CIPIODEVILLAVICENCIQMETA 2

PY/ FORTALECIM!ENTO DELOBSERVATORIODELDEPC}RTE,LARECREAC!ON,ACT!V!ÜÁDF!§!C®AYEDUCAC¡ONFISICAENELMUNICPIC}BEV!LLAV!CENC*!0,META,ORINOQUIA

12ü.üÜ0.00ü 33.000.000 -87.üü0,Üüü -72' 5üü/o

PY/ MEJORAMIENTO Y ADQUIS'CIONDEMATERIALPAFuRECREACIONCOMUNITARIADEL!NSTITUTOMUNl£IPALDEt}EPORTEYRECREAC!ONIMDERVIL_LAVICENCIO,METAYORINOQUIA

30.000.000 0 -30.000,000 -1 O8'üg%l

PY/DOTAC!ON MEJORAMIENTO ¥ADECUACIONDEE§CENARIOSDEPORT!Vü§YRECREAT!VC}§EN ELMUNICIPIODEVILLAV!CEN£lO

0 538.216.182 538.21€.182 1 OO,Ü0%

PY/ lMPLEMENTAC¡QN DE LAPOuTICAPuBLICADELDEPORTE LARECREACIONYLAACT!VIDADFISICAELDEPORTEDEV_!__LL4V!CENC!C}METAüRQ!NüQU!A

0 35.000.000 35,000.000 100'®0%

PY/ APOYO A LOS PRC}CESOS DEORGANIZAClONESSOC¡ALESYDEPORTIVASENELMUN'CIPlODEV!LLAV'CENCIOMETAORINOQUIA

0 217.167.335 217.167.335 100,00%

PY/ FORTALECIMIENTO DE LASESCUELASPOPULARESDEFORMACIONDEPORTIVAENELMUN]]CIPiODEVILLAV!CEN!üMETAC}RINOQUIA

0 361.971.144 361.971.144 10ü,00%

!    s:iE:/CNDTcEO:Rp§AQRLRDEOESLvÉ¡:P:OEviLTc?EVSNOJc§:gENGMOEE:TAORINOQUIA 0 361.453.837 361.453.837 1 OO,OO%

í

PY/ DESARRüLLü DE ACT¡V'IDADESFI§lCASDEPORTWASYDERECREÁClONGüMUNITAR¡AENELMUNICIPIODEVILLAVICENIOMETAORINOQUIA•-,,Í=.,-    Ñ

0 313.968.38S    ] 3i3.9S8.386 10®,0¢%
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-i.¢$3.ü1 S.f37 -1S!22%     ^`Í,  I

COPIA NQ CONTROLADA
D¡recc¡ón: Carrera 41 -calle 5b Parque Urbanización Villa Bolívar

T€Iéfono (+57) 66310 62
Ema¡!: pq,-sd@imdewil¡avicemiü.gw,co
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El comparativo de lüs gastQs de lnversión del lnst¡tutQ Municipal de Recreación y Deporie -lMDEFt del cuñrtÜ
tF¡iT¡estre dei 2$2C vs tfimesLLi-e añü 2üi9, §s püede evidenc¡ar segú¡i daE®s sürfiinistFadüs por ia D¡re£€ióii de
apayü a la gestión,  Subdirecc¡ón Administrativa y financiera, y como se evidencia en la gráfi€a, en términos
gengéraie§ hübe una disminu£ión de¡ i8,22O,J® de! tüta¡ de ia jnvJersión, sin embargo se ev¡dencia qüe ¡cis ú¡t¡mos
6 rubrüs repre§entados en la gráfica tuvieron un aumento deI 100%, e§ decir que Se ejecutaron esto prüyectas
para e! ú¡tímc trimestre de esta vige,icia.

CüNCLu§ESNE§

GA§Tü§ BE PER§ONAL:

COPIA NO CONTROLADA
D¡rección: Carrera 41 -calle 5b Parque Urban¡zación Villa BoI¡'var

Teléfono {+57) 6631Ü 62
Emai¡ : pq¡-sd@¡mdew¡-]iav¡-ceiici'Ü|gw.cÜ



De E}€tLJbre a "£¡eri¥:::¡r'--ffi
ítem§ de; banif¡cac¡one§ que aumSnto en ¥n 48% y en vacac¡one§ e ¡ndemn¡zaciones que aumento en un 22%
r`hrnnñrari^  ^Air`  Jr+f   ^..J-A_  iJ_-___L__    _i _ ] T__ __ ____   _   ]-,--,,|,,,kL-`r,`+ti`*`7  +1Wi5  EZLJ'Ilt=flL\J  5'f'  LJII  £Í-/O
eGmparadü e®n e!  cuaftS €rimestre de!  año anteriSr a§í mi§mo  hub®  una  d¡§minu£ión  de!  1ü0üÁS en  sl  rubr®
ViátiGÜs y GaStSS de ViajS que no §e ejeGutó para eSte ultimQ Trime§tre,

SA§TOS GENERALES,|

U" vez "mparadü el Cuartü Trime§tre de 2ü20 versus 2üi9{ se eviden€¡a qLffi hubo una d¡sminu€¡én d€! 81 %
8n sl rubm de adqui§ición de biSne§S  perQ a§í m¡§mo un aumentQ cQn§idsrabls en el  ítem de adGuisit¡ón dS
§ervi.ci.oS  e§pecialmente  m  lS§  §igul'ente§  mbros,-  de  §ervicio  CQmun¡cación  y  Tran§pQrte  £on' un  425%,
Sew¡€¡os €enera]e§ y Auxi]¡ar AdministrativQ cen un 190% y pQr ultimo Seguros con un 148%.

INVERSION:

De  C}ctubre a  Diciembre  de 2$20  versus  cuartü  trimestre  2Ü19t  Tanto  en  IQs  rubnQg  de  lnfraestru€tura  y

po§icionamient¢ del deporte! protección y Biene§tar social año 2020. presenta una di§minución en el to{a¡ de lainversión del Suarta trimBstre del i 8,22% frente al año 2" 9, esto Qbede€e al momenta que se afronta re§pecto
al COV'D-" aca=¡onando qwe en varioS proyecto§ no ejecuten §us recursQ§, sin embargo e§ de re§altar que
€.n  los  últimos  se]§  proy€ctQS que e§tán  de§€r!-tüs  en  la gráfica  su  ¡ncremento fue de¡  1ü0%  sLJmando una
ÉLlÍ±J-liJ`;Áh   ^-rLL+J*   t|-JA   n   -_JL____i__    _I                  .     .     --.    ___  ___eje€ución entre ¡Qs 6 prsyectosm de

encia 202ü-

Coritinüar cün
dependencias.

un tütal $1.827.776.884 de recursos para este últim cuatr-¡rié-s-t-;e--d;

al fomarito üe !as  pD}íücas de eficíenc¡a  y auSteridad eri el gasto a}  interi®r de  ¡as

'      Ca;a:##§inriuba:ntriS#^£rihr^0*n_ftP.r.e_Q_eJn_e1=TPP _ft_PP_nal Pe ma{eria`leS y Sumíq-Isirc,S al interi&r dei lME}EF€, ec,n

?!fii_n^Sf:_ediu_Ci_r _e!_cpr5rTo de giehoS.e}emeptos y segúír-itii -iá-'iú¡í-ú: -d:; á#-Q-;rVg :;¿:#n+:JáuGu3*l:,®P£QriiítiC& de Cer® PaPe¡, Sagtlir cQn impresione5 a áob!; ¿a;: j`-ri; ¡-ü-: JJ;;á;;:u£i\¡'i';H#-p:up:{
usadü.

'     C^:pnnt:n_±a_r_f3.p_!ff T_eFi.d?= y contrQleS que permitap_optimizar !os gaStos generaies en conSiderac¡ón
¢t}n loS previstcIS en e! r#anBa normativá dá austerídaá. Y¡a ári; :fii=it-iá;á-;-á;irVeí:;ii';;§:;á;£;.

'      EalH!#aS}.!ftriu.t£ uMnS¡n^iiC^i_P^a:l_ d_e_ _Pe_P_O_P_e_¥_LF3_CreaCi5n   IME}ER,  está  cumplienda  Soti  fas  pol{tieas  de
-,,++Lr`*:r,E,r`^I  IJ\  *£:J~-\---:_   -_   _\   -__  ~\  _        -'\   -*

ü¡RE£TSR GENERAL /

E!ab®rado por, DIEeO MAHECHA LAB
PmfeS¡ana! Control lntffno / lMÜER

v®BÜJAzmiN BEARMA§     `
SÜbti¡rectüra Finan¢iera ÍMBER

Cop¡a archivo

CüPfA NO CQNTRüLADfi
ÜI-recc¡ón: Carrera 41 -calle 5b Parque urbanizac¡ón Villa Bol,'var

TeléfünO (+57) 663 10 62
Ema¡¡: pqF§É@¡m¿e¡vi¡!ñvi't;eiiciÜ. güv.c-ü


